[Vallalat] MI-szabalyzata

A get-ai-conform.com mintdja. Nem jogi tandcsadds: igazitsa a szakaszokat a vdllalatdhoz, és
cserélje le a szdgletes zdrdjelben lévé adatokat.

1. Cél és hataly

Ez a szabélyzat az MI-rendszerek hasznalatat szabalyozza a kdvetkez6 vallalatnal: [vallalat]. Minden
munkatarsra vonatkozik, valamint azokra a szabadUszdkra és kiils6 szolgéaltatast nyujtékra, akik a
megbizasunkbdl Ml-rendszereket hasznalnak. A cél az Ml biztonsagos, jogszer( és kdvethetd
hasznalata.

2. Engedélyezett Ml-eszk6z6k

Szakmai célra csak az 1. szami mellékletben szerepld Ml-eszkdzoket hasznaljuk. Uj eszkdzt a
munkatarsak a kdvetkezé személynél kérnek: [felelés személy]. Magancéli Mi-fibkokat szakmai
feladatokra nem hasznalunk.

3. Tiltott felhasznalasok

Nem megengedettek azok az Ml-alkalmazasok, amelyeket az EU Al Act 5. cikke tilt, példaul az
érzelmek kikdvetkeztetése a munkahelyen vagy a manipulativ technikak, valamint minden olyan
hasznalat, amely jogszabalyba vagy e szabalyzatba (itkozik.

4. Bizalmas és személyes adatok

Személyes adatokat, (izleti titkokat és bizalmas lgyféladatokat csak olyan Ml-eszkdzbe visziink be,
amelyet az 1. szama melléklet erre engedélyez. Ezekhez az eszk6z6kh6z megvannak a sziikséges
szerz6dések, példaul a GDPR 28. cikke szerinti adatfeldolgozasi szerzédés. Kétség esetén a
munkatarsak a kovetkezd személyhez fordulnak: [adatvédelmi tisztvisel].

5. Szerzbi jog és harmadik felek jogai

Az Ml-eszk6z6k eredményei sérthetik harmadik felek jogait. Az Ml-eszk6z6kbdl szarmazé szévegeket,
képeket és kodot kdzzététel vagy tovabbadas elétt ellenérizziik. Harmadik felek tartalmat csak akkor
visszlik be, ha jogunk van ilyen célra felhasznalni.

6. Emberi ellen6rzés

Az Ml-eredmények lehetnek hibasak, elavultak vagy torzitottak. Aki Ml-eredményt hasznal, elé6bb
ellendrzi azt, és felelés marad az eredményért. A személyeket érinté dontéseket nem egyediil egy
MiI-rendszer hozza meg.

7. Jelolés

A valos személyekhez, helyekhez vagy eseményekhez hasonlito, Ml altal Iétrehozott vagy manipulalt
kép-, hang- és videdtartalmakat (deepfake-ek) mesterségesen létrehozottként kdzzétesszik (az EU Al
Act 50. cikkének (4) bekezdése). Ez vonatkozik azokra az Ml altal létrehozott szovegekre is,
amelyeket a kézérdek Ggyekrdl sz616 kozonségtajékoztatas céljabol tesziink kozzé, ha ember nem
ellenérizte, és nem vallalt értiik szerkeszt6i felel6sséget. Az ligyfelekkel beszélgetd chatbotok MI-
ként azonositjdk magukat.



8. Alkalmazas magas kockazatu tertleteken

Miel6tt MI-t hasznalnank az EU Al Act Ill. melléklete szerinti terlileteken, példaul a személyzet
kivalasztasanal, a munkavallalok teljesitményének értékelésénél vagy a hitelképesség vizsgalatanal,
bevonjuk a kévetkezd személyt: [felelés személy]. Az ilyen rendszerekre 2027. december 2-t6l
kilonleges alkalmazoi kotelezettségek vonatkoznak (az EU Al Act 26. cikke).

9. MI-kompetencia

Minden személy, aki a megbizasunkbol Ml-rendszereket hasznal, részt vesz az MI-kompetenciat
tamogatd intézkedéseken, miel6tt az eszkdzoket hasznalna, és Gj eszk6z6k vagy szerepkorok esetén
frissiti azokat (az EU Al Act 4. cikke). A kovetkezd személy rogziti, hogy ki mikor melyik intézkedésen
vett részt: [felelGs személy].

10. Felel6sségek, bejelentések és felllvizsgalat

A szabalyzat kapcsolattartéja: [felelés személy]. A hibakat, adatvédelmi incidenseket vagy feltliné
Ml-eredményeket a munkatarsak haladéktalanul jelentik a kdvetkez6 Gton: [bejelentési Gt]. A
szabalyzatot legalabb évente egyszer és lényeges valtozasok esetén felllvizsgaljuk. Frissitve:
[datum].

1. szamu melléklet: Engedélyezett MI-eszkdzok

Eszkoz Cél Megengedett Szerzé6dés (pl. Felel6s
adatok adatfeldolgozasi
szerzGdés)




