MI politika: [uznémuma nosaukums]

Paraugs no get-ai-conform.com. Nav juridiska konsultacija: pielagojiet sadalas savam uznémumam
un aizstajiet datus kvadratiekavas.

1. Mérkis un darbibas joma

ST politika regulé Ml sistému izmanto3anu uznémuma [uznémuma nosaukums). Ta attiecas uz visiem
darbiniekiem, ka art uz arstata darbiniekiem un pakalpojumu sniedz€&jiem, kas misu uzdevuma
izmanto Ml sistémas. Mérkis ir drosa, tiesiska zina atbilstosa un saprotama Ml izmantosana.

2. Atlautie MI riki

Profesionaliem nollkiem izmanto tikai 1. pielikuma noraditos Ml rikus. Jaunus rikus darbinieki
pieprasa pie [atbildiga persona]. Privatus Ml kontus darba uzdevumiem neizmanto.

3. Aizliegta izmantoSana

Nav atlauti Ml lietojumi, kas saskana ar EU Al Act 5. pantu ir aizliegti, pieméram, emociju noteikSana
darbavieta vai manipulativas metodes, ka arT jebkada izmantoSana, kas parkapj likumus vai so
politiku.

4. Konfidenciali un personas dati

Personas datus, komercnoslépumus un konfidencialus klientu datus ievada tikai tajos Ml rikos, kas 1.
pielikuma tam ir atlauti. Siem rikiem ir noslégti nepieciesamie ligumi, pieméram, datu apstrades
ligums saskana ar VDAR 28. pantu. Saubu gadijuma darbinieki vérsas pie [datu aizsardzibas
specialists].

5. Autortiesibas un treSo personu tiesibas

Ml riku rezultati var parkapt treso personu tiesibas. Pirms publicéSanas vai nodosanas talak Ml rikos
raditos tekstus, attélus un kodu parbauda. TreSo personu saturu ievada tikai tad, ja mums ir tiesibas
to Sim nolikam izmantot.

6. Cilvéka veikta parbaude

Ml rezultati var bat klddaini, novecojusi vai aizspriedumaini. Kas izmanto Ml rezultatu, to ieprieks
parbauda un paliek atbildigs par rezultatu. LEmumus par personam nepienem tikai Ml sistéma.

7. MarkéSana

MI raditu vai manipulétu attélu, audio un video saturu, kas atgadina realas personas, vietas vai
notikumus (dzilviltojumi), atklajam ka maksligi raditu (EU Al Act 50. panta 4. punkts). Tas attiecas ar1
uz Ml raditiem tekstiem, ko publicéjam, lai informétu sabiedribu par jautajumiem, kas interesé
sabiedribu, ja cilvéks tos nav parskatijis redakcionali un par tiem neatbild. Térzésanas roboti, kas
sarunajas ar klientiem, atklaj, ka ir M.

8. IzmantoSana augsta riska jomas

Pirms Ml izmantoSanas jomas saskana ar EU Al Act Il pielikumu, pieméram, personala atlasg,
darbinieku darba rezultatu vértésana vai kreditspéjas parbaudé, iesaista [atbildiga persona). Sadam
sistémam no 2027. gada 2. decembra ir spéka 1pasi pienakumi uzturétajiem (EU Al Act 26. pants).



9. Ml pratiba

Visas personas, kas miisu uzdevuma izmanto Ml sistémas, piedalas Ml pratibas pasakumos pirms
riku izmantoSanas un atjauno tos, kad paradas jauni riki vai lomas (EU Al Act 4. pants). [Atbildiga
persona] dokumenteg, kas kad kada pasakuma piedalijies.

10. Atbildiba, zinoSana un parskatiSana

Kontaktpersona par $o politiku ir [atbildiga persona]. Par klidam, datu incidentiem vai neparastiem
Ml rezultatiem darbinieki nekavéjoties zino [zinoSanas kanals]. Politiku parskatam vismaz reizi gada
un pie batiskam izmainam. Redakcija: [datums].

1. pielikums: atlautie MI riki

Riks Noliks Atlautie dati Ligums (piem., Atbildigais
datu apstrades
ligums)




